DispGe sobre normas para a realizacdo dos componentes curriculares que perfazem as praticas juridicas —
Estagio curricular obrigatdrio — Organizagao e funcionamento do Nucleo de Praticas Juridicas do Curso de
Direito.

CAPITULO | - DAS DISPOSICOES GERAIS.

Art.12. Este Regulamento estabelece as normas para a realizacdo do estagio curricular obrigatério do
Curso de Direito realizado no Nucleo de Praticas Juridicas, doravante denominado NPJ, do Curso de
Direito do Centro Universitario UNIMETROCAMP.

Paragrafo Unico. O presente Regulamento tem fundamento na: (a) Resolugdo CNE/CSE n2 2 de 02 de abril
de 2021 c/com a Resolugdo CNE/CES n.5/2018 que constituem as Diretrizes Curriculares Nacionais do
Curso de Graduacdo em Direito, na forma determinada pelo Ministério da Educacdo - MEC; (b) Lei n.
8.906/94 (Estatuto da OAB); (c) e Lei n. 11.788/2008 (Lei do estagio de estudantes).

Art.22. A pratica juridica constitui componente curricular obrigatdrio, indispensavel a consolidacdo dos
desempenhos profissionais desejados, inerentes ao perfil do formando, com base nas diretrizes
institucionais do Centro Universitario UNIMETROCAMP constantes no Projeto Pedagégico Institucional
(PPI), Projeto Pedagodgico do Curso de Graduacdo em Direito (PPC) e no Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) e consoante as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduacdo em Direito
(Resolucdo CNE/CES n2 2/2021 c/c Resolugdo CNE/CES n2 5/2018).

Art.32. As atividades de pratica juridica serdo realizadas no NPJ do Centro Universitdrio UNIMETROCAMP,
podendo, nos casos previstos no presente Regulamento, ser concedida equivaléncia as atividades praticas
realizadas fora do Centro Universitario UNIMETROCAMP:

§12 As atividades de pratica juridica desenvolvidas no NPJ sdo ofertadas aos alunos regularmente
matriculados no Curso de Direito do 72 ao 102 periodos e tém por finalidade o desenvolvimento das
competéncias necessarias a resolucdes de problemas, integrando teoria a pratica, as perspectivas
formativas da capacitacdo profissional, técnica-juridica e pratico profissional, eixos de forma
trans/interdisciplinar, por meio da atuagdo em casos reais ou simulados, praticas reais ou simulados de
atos processuais, pratica das formas consensuais de solucdo de conflitos por meio de seus métodos
adequados, tais como a conciliagdo, mediacdo e a arbitragem;

§22 Reconhecendo os desafios atuais e futuros, as atividades desenvolvidas no NPJ oferecem aos
discentes praticas que desenvolvem as competéncias necessarias a aptiddao e letramento digital, das

praticas remotas mediadas pela tecnologia da informacdo e comunicagdo, bem como para os desafios da
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transformacdo digital que impactam a formagao humanistica, a atuagdo politico-cidada e as carreiras e
profissdes juridicas em todas as suas esferas, publica e privada, federativas, regionais, locais e , ainda, em
perspectiva internacional e global quando aplicaveis.

§32 As atividades desenvolvidas no Nucleo de Praticas Juridicas contribuem e integram a construcdo,
desenvolvimento e consolidacdo da unidade necessdria entre ensino, pesquisa e extensdo, por meio da
atuagdo de seus discentes diante dos problemas juridicos e sociais junto a comunidade assistida, projetos
de responsabilidade social, seminarios, palestras, workshops, coléquios e congressos que enfrentem de
forma holistica e coerente os problemas emergentes como: Sustentabilidade e adequagao
socioambiental, a defesa dos Direitos Humanos, o combate a discriminacdo e violéncia de género,
capacitista, racial, étnica, cultural, de orientacdo afetiva, etaria e de classe e renda.

CAPITULO Il - DO NUCLEO DE PRATICAS JURIDICAS.

Art.42. O NPJ é o drgdo responsdavel pela implementacdo das politicas académicas institucionais voltadas
as atividades de pratica juridica, contempladas as atividades basicas, media¢do, negociacdo, conciliacdo,
arbitragem e demais atividades juridicas reais ou simuladas descritas no presente Regulamento, na forma
da lei e em consonancia com o Projeto Pedagdgico do Curso de Graduagdo em Direito (PPC) do Centro
Universitario UNIMETROCAMP.

Paragrafo tnico: Para fins de consecucao de seus objetivos, o NPJ podera celebrar convénios com outras
entidades ou instituicOes, publicas e privadas, escritorios de advocacia e de consultorias juridicas, érgaos
do Poder Judicidrio, da Defensoria Publica, do Ministério Publico, bem como demais departamentos
juridicos de 6rgdos publicos, ou ainda em departamentos juridicos de empresas publicas e privadas.
Secao |. Dos objetivos do Nucleo de Praticas Juridicas.

Art.52. O NPJ tem por objetivos:

. Implementar, orientar e controlar as atividades de estagio curricular dos alunos do Curso de
Direito, de acordo com as Diretrizes do Ministério da Educacdo, em consonancia com os termos regulados
pela Ordem dos Advogados do Brasil;

1R Organizar, executar, dirigir, fiscalizar e avaliar as atividades de pratica juridica, simulada e real,
desenvolvidas pelos estudantes do curso de Direito no dmbito do estagio;

Il. Uniformizar os procedimentos administrativos e didatico-pedagégicos referentes as praticas
juridicas, assim como administrar os convénios firmados pelo Centro Universitario UNIMETROCAMP

nesse ambito com 6rgaos publicos ou privados;

375



Iv. Ofertar e Organizar calendario e visitas técnicas orientadas a diversos érgaos do Poder Publico nas
esferas dos Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario, bem como nas organizagdes privadas associativas,
fundacionais, empresariais e advocaticias;

V.

VI. Prestar de assisténcia juridica gratuita judicial e extrajudicial a comunidade hipossuficiente, na
forma da lei;

VIl. Em atendimento ao inciso V, manter em funcionamento o Escritdrio de Assisténcia Juridica (ESAJ)
para a prestagao de servigos juridicos as pessoas naturais com insuficiéncia de recursos para pagar as
custas, as despesas processuais e os honordrios advocaticios, consideradas hipossuficientes, assim
entendidas aquelas cuja renda familiar for aceitdvel para os critérios de gratuidade de justica dos
tribunais que integram o Poder Judiciario, incluindo, para tanto, praticas de tutela coletiva, bem como a
pratica do processo judicial eletronico;

VIIl. Manter em funcionamento, enquanto for do interesse das partes, Posto de Atendimento ao
Cidaddo (PAC) ou Anexo vinculado ao Poder Judicidrio, para o atendimento de causas de melhor
complexidade juridica;

IX. Manter em funcionamento as praticas consensuais de resolucdo de conflitos, sobretudo as
atividades de negociacdo, conciliagdo e mediacdo, simuladas e reais, acompanhadas por profissionais com
capacitacdo especifica para intervencao em conflitos;

X. Organizar, executar e manter atividades de arbitragem, simuladas ou reais;

XI. Organizar agenda permanente de atos processuais simulados com base em casos reais, tais como:
audiéncias de mediacdo, conciliacdo e instrucdo nas dreas civel, trabalhista, criminal, sustenta¢des orais
em tribunais, atuacGes na esfera administrativa em 12 e 22 instancias, atuacdo no Sistema Americano de
Direitos Humanos, no Sistema de Direitos Humanos da Organizacdao das Nagdes Unidas, Tribunal Penal
Internacional, Corte Internacional de Justica, assim como Tribunais Arbitrais Internacionais, publicos ou
privados;

XIl. Manter em funcionamento os convénios firmados pelo Centro Universitario UNIMETROCAMP
junto aos orgdos do Poder Publico (federal, estadual e municipal), entidades privadas e organiza¢des ndo
governamentais (ONG);

Xlll. Organizar atividades de extensdo compartilhada com outros cursos da propria do Centro
Universitdrio UNIMETROCAMP;

XIV. Organizar e manter a Clinica de Direitos Humanos do Centro Universitario UNIMETROCAMP;

XV.  Organizar e manter o Observatério Juridico do Centro Universitario UNIMETROCAMP;
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XVI. Organizar e manter as Ac¢des de Responsabilidade Social do Curso de Direito do Centro
Universitario UNIMETROCAMP;

Art.62. Para fins de consecucdo dos objetivos previstos no Art.52 deste Regulamento, cabera ao NPJ do
Centro Universitario UNIMETROCAMP implementar:

. As Jornadas de Aprendizagem que organizam os temas que serdo desenvolvidos nos Estagios
Praticos I, II, Ill e IV, permitindo, assim, a progressao curricular sistematizada da formagdo pratico-
profissional dos seus discentes, observando as orientagdes constantes no anexo que integra este
regulamento;

Il. O Circuito do Estagiario 4.0, composto por atividades académicas integrantes da carga horaria do
Estagio Pratico, nas quais os discentes desenvolvem as competéncias necessdrias para as novas e
emergentes praticas do mundo do trabalho, conforme o anexo que integra este regulamento;

Il. O Escritério de Assisténcia Juridica (ESAJ), composto por atividades assistenciais juridicas,
judiciarias ou ndo, no ambito de insercdo territorial em que estd inserida o Centro Universitario
UNIMETROCAMP, junto a comunidade considerada hipossuficiente nos termos da Lei;

Iv. O Posto de Atendimento ao Cidaddo (PAC), composto por atividade de orientagdo juridica,
propositura de demandas e realizacdo de audiéncias nos termos da lei do Juizado Especial Civel;

V. A Clinica de Direitos Humanos, mediante aprovagdao do projeto de iniciativa da Coordenagdo de
Curso, devidamente discutido com a Coordenacdo do NPJ, Nucleo Docente Estruturante e Colegiado de
Curso, em alinhamento com as demais instancias académicas com fungdes gerenciais e regulatorias, na
gual serdo desenvolvidas as atividades tedricas e praticas voltadas para a defesa dos Direitos Humanos,
na prevencdao e combate a discriminacdes de género, étnica, raca, nacionalidade, orientacdo afetiva,
capacitismo, etarias e de classe e renda;

VI. O Observatério Juridico, mediante projeto de iniciativa da Coordenagao de Curso, devidamente
discutido e debatido com a Coordenac¢do do NPJ, Nucleo Docente Estruturante, Colegiado de Curso e
demais érgaos académicos gerenciais e regulatério do Centro Universitario UNIMETROCAMP, que tratara
dos temas emergentes que afetam a realidade da localidade em que estd inserida o Centro Universitario
UNIMETROCAMP, unificando a pesquisa com a atuagao pratica, responsavel e transformadora do NPJ;
VII. Acdes de Responsabilidade Social, promovendo a integracao, inclusdo, protecdo, aprendizado, de
uma cultura politica que preserve a diversidade e o pluralismo, a defesa da Dignidade Humana, da
Sustentabilidade socioambiental, a Ordem Democrdatica e os Direitos Fundamentais e Humanos.

Secdo Il. Da Composi¢dao e Funcionamento do Nucleo de Praticas Juridicas.

Art.72. O NPJ sera composto pelo:
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l. Coordenador do Curso de Direito;

Il. Coordenador do NPJ;

1. Professor Orientador do NPJ;

Iv. Advogado do NPJ;

V. Mediador do NPJ;

VI. Secretaria do NPJ; e

VII.  Estagidrio do NPJ.

Paragrafo unico: a composi¢ao do NPJ visa atender em nimero suficiente o atendimento aos alunos e
aos assistidos.

Secdo lll. Da Coordenacao do Nicleo de Praticas Juridicas.

Art. 82. O Coordenador do NPJ exerce a sua gestao escolar, tendo vinculo administrativo, sendo seu lider
imediato o Coordenador do Curso de Direito, possui formacdo minima de especialista, experiéncia e
capacidade de lideranca, gestdo de projetos, gestdo de equipes profissionais juridicas, comunica¢do nao
violenta, negociacdo e resolucdo de conflitos, inovacdo, letramento digital e aptiddao para praticas
remotas de comunicagdo e informacdo, processo judicial eletrénico, possuindo inscricdo valida na Ordem
dos Advogados do Brasil — OAB, com no minimo, 05 (cinco) anos de experiéncia juridica.

§ 12 Compete ao Coordenador do NPJ:

l. Organizar o funcionamento do NPJ, com todas as atividades a ele inerentes;

Il Implementar as decisdes dos orgaos colegiados;

. Analisar os alunos elegiveis ao estagio curricular e aloca-los nas turmas;

IV. Organizar e executar o calenddrio de atividades académicas e atividades técnico-
profissionalizantes;

V. Organizar e executar as semanas de audiéncias simuladas;

VI. Organizar os horarios (turnos/turmas) em compatibilidade com os horarios de sala de aula;

VII.  Organizar, coordenar e executar as praticas pedagogicas do NPJ, dentre elas:
a) As Jornadas de Aprendizagem, anexo que integra este regulamento;

b) O Circuito do Estagiario 4.0, anexo que integra este regulamento;

c) A Clinica de Direitos Humanos;

d) O Observatorio Juridico;

e) A Responsabilidade Social;

f) O selo NPJ recomenda, anexo que integra este regulamento;
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VIIl. Organizar e coordenar o Posto de Atendimento ao Cidadao e o Escritdrio de Assisténcia Juridica —

ESAJ, de modo a:

a) Organizar os plantdes dos alunos conciliadores e estagiarios;

b) Organizar os plantGes de atendimento aos jurisdicionados e assistidos;

c) Organizar os horarios de plantao dos advogados;

d) Organizar os horarios de plantdes dos mediadores;

e) Indicar os advogados que realizardo as audiéncias dos processos do escritorio de assisténcia
juridica.

IX. Selecionar semestralmente os estagidrios matriculados no NPJ que atuardo junto aos convénios
firmados pelo NPJ, como por exemplo, Nucleo de Primeiro Atendimento (Tribunal de Justigca), ANPP
(Ministério Publico) e Nucleos Avancados de Mediacdo (Tribunal de Justica);

X. Diligenciar para que os discentes estejam matriculados nas atividades do Estagio de Praticas
Juridicas (EPJ 1, EPJ 2, EPJ 3 e EPJ 4), antes do término do prazo de inclusdo e exclusdo de disciplinas,
conforme calendario académico do periodo;

XI. Supervisionar o trabalho dos advogados, dos mediadores, dos funcionarios administrativos e dos
estagiarios;

XIl.  Analisar os requerimentos de discentes referentes ao estagio;

Xlll. Responder a administracdo do Curso do Centro Universitario UNIMETROCAMP por todos os
aspectos concernentes ao estdgio curricular e profissionalizante do curso de Direito;

XIV.  Administrar as relagdes com as instituicGes conveniadas, com a OAB estadual e com as suas
subsecdes, onde houver;

XV. Manter plantdes semanais no campus, com dias e horarios correlatos aos turnos letivos dos
discentes e a estes divulgados, dentro do horario de funcionamento do NPJ, para proporcionar o seu
regular funcionamento aos discentes e a comunidade a ser atendida;

XVI. Elaborar relatério mensal das atividades desenvolvidas no NPJ;

XVIIl. Verificar ao final do semestre a quantidade de carga horaria obtida pelo estagiario de acordo com
a carga horaria minima obrigatoria;

XVIIl. Manter a guarda organizada das frequéncias aos plantdes, notas atribuidas pelos professores
orientadores, media¢Ges, arbitragens, processos e realizar ao final do semestre a avaliacdo da atuacdo do
NPJ;

XIX. Apresentar-se, no inicio de cada semestre letivo, juntamente com o coordenador titular do Curso

de Direito, nas turmas de 12 ao 102 periodo, para explicar o funcionamento dos Cursos de Direito, dar
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publicidade a este Regulamento Geral, apresentar as atividades disponiveis aos discentes ao longo dos 10
semestres previstos para a integralizacdo do Curso de graduag¢do em Direito.

XX.  Atuar supletivamente nos processos judiciais quando da auséncia ou impedimento dos advogados
habilitados nos processos do Nucleo de Praticas Juridicas.

§12. O coordenador do NPJ é membro integrante obrigatorio do Nucleo Docente Estruturante - NDE, de
modo a manter as atividades do NPJ em coeréncia e harmonia com as demandas e necessidades reais dos
discentes e docentes do Centro Universitario UNIMETROCAMP, Projeto Pedagdgico de Curso e demais
documentos constitutivos do curso e do Centro Universitario UNIMETROCAMP.

§22. O coordenador do Nucleo de Praticas Juridicas fica impedido, pelo prazo de um ano, contado do
término do seu contrato, de assessorar, representar ou patrocinar qualquer assistido que tenha recebido
atendimento no Nucleo de Praticas Juridicas. O coordenador do Nucleo de Praticas Juridicas ndo podera
atuar como arbitro nem funcionar como testemunha em processos judiciais ou arbitrais pertinentes a
processos que tenha atuado.

Secao IV — Das Atividades do Professor Orientador do Nucleo de Praticas Juridicas

Art.92. O Professor Orientador do NPJ é um académico, com vinculo docente, que possui formagao
minima de especialista, experiéncia, aptiddo e letramento digital, pratica nas formas remotas de
informacdo e comunicagdo, experiéncia em praticas académicas por meio metodologias ativas e demais
inovacoes inerentes aos processos de ensino e aprendizagem, empatia, espirito colaborativo e engajador,
compromisso com a Sustentabilidade, rigor e responsabilidade ético-profissional, cabendo-lhe:

I Implementar as atividades de ensino e aprendizagem estabelecidas no Projeto Pedagdgico de
Curso — PPC, Regulamento do NPJ e demais determinacdes das coordenacdes;

Il. Atender aos alunos estagiarios em dias e horarios programados pela Coordenacdo do NPJ, de
modo a:

a) Orientar os alunos estagidrios na execuc¢do das atividades académicas pertinentes as Jornadas de
Aprendizagem tais como: redacdo juridica, atividades juridicas simuladas, visitas técnicas e demais
atividades académicas previstas no anexo que integra este regulamento;

b) Orientar e desenvolver as praticas de ensino e aprendizagem concernentes as Jornadas de
Aprendizagem nos Estagios Praticos, I, 11, lll e IV;

c) Orientar os alunos estagiarios na execucdo das atividades do Circuito Estagiario 4.0, anexo que
integra este regulamento;

d) Orientar os alunos estagiarios na redacdo juridica das pecas processuais;

e) Orientar os alunos estagiarios no aprendizado por meio das atividades simuladas;
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f) Orientar os alunos estagiarios nas atividades decorrentes da Clinica de Direitos Humanos;

g) Orientar os alunos estagiarios nas atividades decorrentes do Observatério Juridico;

h) Orientar os alunos estagiarios nas atividades decorrentes das Agdes de Responsabilidade Social.

. Conferir, avaliar e lancar a frequéncia dos alunos estagiarios;

Iv. Avaliar e atribuir nota aos alunos decorrentes de seu desempenho.

Paragrafo unico: O professor orientador do Nucleo de Praticas Juridicas fica impedido, pelo prazo de um
ano, contado do término do seu contrato, de assessorar, representar ou patrocinar qualquer assistido que
tenha recebido atendimento no Nucleo de Praticas Juridicas. O professor orientador do Nucleo de
Praticas Juridicas ndo podera atuar como arbitro nem funcionar como testemunha em processos judiciais
ou arbitrais pertinentes a processos que tenha acompanhado enquanto docente

Secdo V. Das Atividades do Advogado do Posto de Atendimento ao Cidadao (PAC) e do Escritério de
Assisténcia Juridica (ESAJ)

Art.10. O advogado do NPJ é um profissional com vinculo administrativo, com inscricdo vélida na Ordem
dos Advogados do Brasil — OAB, minimo 2 anos de experiéncia profissional, com capacidade resolutiva
para problemas complexos, negociacdo, lideranca e espirito engajador, empatia, letramento digital,
competéncia nas tecnologias remotas de informacdo e comunicacdo, responsabilidade social, rigor ético,
compromisso com a Sustentabilidade, Direitos Humanos e Ordem Democratica.

§12 Compete ao advogado do NPJ:

. Exercer plenamente a advocacia consultiva e/ou contenciosa nas atividades desenvolvidas no
posto de atendimento ao cidaddo e no escritério de assisténcia juridica (ESAJ) do NPJ e/ou nos convénios
firmados pelo Centro Universitario UNIMETROCAMP no ambito do NPJ, com a participacdo dos
estagidrios inscritos. Neste sentido, é de sua responsabilidade:

a) Manter o controle de atendimentos ao publico em conjunto com o coordenador do NPJ,
respeitando o prazo maximo de 30 (trinta) dias para distribuicdo de acdes judiciais e dos demais prazos
para realizacdo de atos procedimentais dos feitos em tramitacdo, respondendo, solidariamente, por
eventual perda dos mesmos prazos;

b) Atender as demandas referentes aos convénios de estagio firmados pelo Centro Universitario
UNIMETROCAMP junto aos 6rgdos do Poder Publico (estadual, federal, municipal), entidades privadas e
OrganizacGes Ndo Governamentais (ONGs), conforme a necessidade e/ou interesse do Centro

Universitario UNIMETROCAMP;
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c) Apresentar relatério mensal das atividades desenvolvidas no Posto de Atendimento ao Cidadao
e/ou Escritério de Assisténcia Juridica, tais como quantidade de clientes assistidos, de procedimentos
iniciados, de audiéncias judiciais realizadas, de resultados obtidos, de recurso interpostos, etc.;

d) Adotar medidas destinadas a agilizacdo dos procedimentos judiciais de interesse da clientela
assistida, pugnando para uma rdpida prestacdo dos servicos patrocinados pelo NPJ.

e) Fiscalizar o recebimento e a guarda de documentos pertencentes a clientela assistida e destinados
a alicercar pretensdo em sede judicial;

f) Comparecer as audiéncias ou sessOes referentes aos procedimentos judiciais e/ou
extrajudiciais/administrativas designado pela coordenacdo do NPJ referentes as atividades desenvolvidas
pelo Escritério de Assisténcia Juridica e convénios administrados pelo NPJ;

Il. Tutorar os alunos no atendimento ao publico. Para consecugdo deste fim, compete ao advogado:
a) Orientar para que os estagiarios adotem comportamento ético na relacdo com a clientela assistida
e com o mundo sdcia e juridico;

b) Revisar as pegas produzidas pelos alunos para fins estritamente profissionais;

c) Participar das atividades de capacitacdo técnico-profissionalizante programadas pelo coordenador

do NPJ ou outras instancias institucionais;

d) Manter o controle de atendimentos em conjunto com o coordenador do NPJ;

e) Relatar o desempenho dos alunos nas atividades técnico-profissionalizantes para avaliacdo dos
professores;

f) Participar de visitas técnicas em companhia de discentes regularmente inscritos no NPJ;

g) Zelar pelo cumprimento do presente Regulamento.

§2°. E expressamente vedada a realizacdo de atividades de natureza académicas, tipicas do professor
orientador nas esferas do ensino, pesquisa e extensdo por advogados no ambito do NPJ. Tais atividades
deverdo ser supervisionadas pelo coordenador do NPJ e executadas pelo professor orientador do NPJ.
§3°. E expressamente vedada a atuacdo do advogado do NPJ - Escritério de Assisténcia Juridica, do
Mediador do NPJ e do Coordenador do NPJ em atividades juridicas, judiciais, extrajudiciais ou
administrativas no ambito do Centro Universitario UNIMETROCAMP que ndo sejam inerentes as
atividades do Nucleo de Praticas Juridicas.

§4°. E expressamente vedada a atuacdo particular do advogado do NPJ, do mediador do NPJ e do
coordenador do NPJ, direta ou indireta, na prestacao de assisténcia juridica judicial ou extrajudicial a
pessoas atendidas no escritério de assisténcia juridica com ou sem propositura de agao judicial ou outras

medidas juridicas, enquanto houver vinculo de trabalho com o Centro Universitario UNIMETROCAMP.
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§52. O advogado do Nucleo de Praticas Juridicas fica impedido, pelo prazo de um ano, contado do
término do seu contrato, de assessorar, representar ou patrocinar qualquer assistido que tenha recebido
atendimento no Nucleo de Praticas Juridicas. O advogado do Nucleo de Praticas Juridicas nao podera
atuar como arbitro nem funcionar como testemunha em processos judiciais ou arbitrais pertinentes a
processos que tenha atuado.

Secao VI. Da Secretaria Administrativa e Académica do Nucleo de Praticas Juridicas.

Art. 11. As atividades de secretaria administrativa e académica do NPJ deverdo ser realizadas por um
colaborador com vinculo administrativo, apto a comunicagdo empatica, gestdo e organizacdao da
produtividade, gestdo da informacdo e arquivos, letramento e aptiddo digital, as formas remotas de
comunicacdo e informagdo, com experiéncia em atendimento ao publico externo assistido e interno
académico e administrativo, com compromisso com a Sustentabilidade socioambiental, rigor e
responsabilidade ética e profissional.

§12. Compete aos Colaboradores Administrativos da secretaria:

. Auxiliar o Coordenador do NPJ na sua organizagao administrativa, em especial no fluxo de
requerimentos, documentos e respectivos registros, arquivos fisicos e digitais, conferéncia das horas de
estagio;

. Atender aos estagiarios no horario de funcionamento do NPJ, esclarecendo duvidas, prestando
orientacdes e encaminhamentos necessarios ao respectivo Coordenador;

. Auxiliar os advogados nas atividades administrativas desenvolvidas no NPJ;

Iv. Receber discentes e cidaddos que sejam ou desejem ser assistidos pelo NPJ, realizando o devido
agendamento aos advogados responsaveis pelos respectivos atendimentos juridicos, bem como os
mediadores e ao coordenador;

V. Receber e organizar a entrega das publicagdes junto com as pastas aos advogados orientadores;
VI. Verificar, organizar a agenda de audiéncias do NPJ e encaminhar ao Coordenador do NPJ, para que
este indique os advogados que realizardo audiéncias;

VII.  Verificar situagao académica do estagiario no NPJ;

VIIl. Disponibilizar as pastas aos estagiarios para realizacdo das atividades de estagio.

Paragrafo Unico: E expressamente vedado ao colaborador administrativo responder requerimentos e
emitir documentos juridicos, advocaticios, académicos ou administrativos aos discentes, professores
orientadores, advogados e mediadores.

Secdo VII. Das Atividades de Mediagdo e Arbitragem do Nticleo de Praticas Juridicas.
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Art. 12. O mediador do NPJ é profissional, com vinculo administrativo, que possui certificacdo para a
realizacdo das mediacles, conciliagdes e negocia¢des, experiéncia minima de 2 anos, letramento e
aptidao digital, capacidade de informar e se comunicar de forma remota, espirito cooperativo e
engajador, capacidade de trabalhar em equipes plurais e diversas, sensibilidade e empatia, com ética e
responsabilidade social, comprometido com a Sustentabilidade, Inclusdo, Direitos Humanos e a Ordem
Democratica.

§12 Compete ao Mediador:

. Realizar as atividades de mediacdo, conciliacdo e negociacdo do escritério de assisténcia juridica
(ESAJ);

Il. Controlar em conjunto com o coordenador do NPJ a agenda de mediacdes;

. Participar, na qualidade de profissional, das atividades académicas inerentes a mediacao;

IV. Capacitar técnico-profissionalmente os discentes para as competéncias necessarias a mediagao;
V. Apresentar relatério mensal das atividades desenvolvidas;
VI. Relatar o desempenho dos alunos nas atividades de mediagao para fins de avaliagdo pelos

professores orientadores e coordenador do NPJ;

§22 O mediador fica impedido, pelo prazo de um ano, contado do término da ultima sessdo em que
atuou, de assessorar, representar ou patrocinar qualquer das partes. O mediador ndo podera atuar como
arbitro nem funcionar como testemunha em processos judiciais ou arbitrais pertinentes a conflito em que
tenha atuado como mediador.

Art. 13. As Atividades de Arbitragem serdo conduzidas pelos professores orientadores e consistirdo em
praticas simuladas, estudos de caso, andlise de precedentes, palestras, workshops, treinamentos para
competicOes simuladas de organizacdes reconhecidas (Moot Court), visitas técnicas, participacdes em
Camaras e Tribunais Arbitrais conveniadas e demais atividades coerentes e pertinentes com a pratica.
Paragrafo Unico: cabe ao Coordenador do NPJ planejar, organizar, implementar, monitorar e avaliar a
gestdo das praticas de ensino e aprendizagem aprovadas em projeto de sua iniciativa junto ao Nucleo
Docente Estruturante e Colegiado de Curso do Centro Universitario UNIMETROCAMP.

CAPITULO IIl - DO ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO - ESTAGIOS PRATICOS (EP)

Art. 14. O Estagio curricular obrigatério do Curso de Direito € uma pratica Juridica obrigatdria aos alunos
regularmente matriculados que tenham integralizado 3/5 (trés quintos) da carga horaria do curso ou o
equivalente a 6 (seis) periodos, sendo necessario a aprovacdo nas disciplinas pré-requisitos ao Estagio,

nos termos do artigo 72 da Resolugcdo CNE/CES n.5/2018 e do Art. 15 do presente regulamento.
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§12 A carga horaria total de 300 (trezentas) horas de pratica juridica serd desenvolvida, ao longo dos dois
ultimos anos do curso, em 4 (quatro) semestres consecutivos, com aproveitamento de, no minimo, 75
(setenta e cinco) horas de atividades praticas por semestre, ndo cumulativas, sendo, obrigatoriamente 32
(trinta e duas) horas correspondentes aos plantdes semanais do NPJ e 08 (oito) horas, as atividades do
Circuito do Estagiario 4.0, conforme anexos que integram este regulamento. A carga hordria das demais
atividades praticas serd cumprida de acordo com a TABELA DE CARGA HORARIA que integra este
regulamento.

§22 F facultado ao coordenador do NPJ validar a carga horéria cumprida pelo estagiario fora do horario de
plantdo, de modo a compensar a carga horaria de atividades obrigatdrias por outras realizadas pelo
discente, desde que previstas na TABELA DE CARGA HORARIA que integra este regulamento.

§3° E vedado o aproveitamento de horas excedentes para o semestre seguinte.

Secao |. Dos Objetivos Gerais dos Estagio Curricular Obrigatodrio - Estagios Praticos.

Art. 15. Os Estagios Praticos | a IV, em conformidade com o Projeto Pedagdgico do Curso de Direito, tem
por objetivos gerais:

. Desenvolver nos discentes o aprendizado auténomo, continuo e ativo.

Il. Integrar arcabouco tedrico e pratico dos conteldos desenvolvidos nas perspectivas formativas,
previstos no Projeto Pedagdgico do Curso de Direito;

. Habilitar os discentes para o tratamento dos litigios juridicos pertinentes ao relacionamento entre
o Estado e a Sociedade Civil.

v. Capacitar os alunos estagiarios para atuar e propor solugdes juridicas consensuais, negociais e
extrajudiciais para fins de solugao de conflitos.

V. Capacitar os alunos estagiarios para o exercicio profissional nas carreiras juridicas.

VI. Atuar adequadamente em diferentes instancias, administrativa, judicial e extrajudicial, ou
judiciais, utilizando-se adequadamente de atos, processos e procedimentos.

VII.  Capacitar os alunos estagidrios para o emprego e letramento das tecnologias digitais disponiveis
para o aprimoramento da atuagao profissional, aplicando com coeréncia e efetividade os meios, os
processos e recursos cabiveis.

VIIl. Capacitar os discentes ao processo judicial eletronico;

IX. Capacitar os alunos estagiarios para o uso das tecnologias remotas de informacdo e comunicagdo
necessarias a atuagado pratica juridica nos mais diversos ambitos profissionais;

X. Desenvolver nos alunos estagiarios a responsabilidade ético-profissional nos mais rigorosos

padrdes morais e legais;
385



XL Desenvolver nos alunos estagiarios as soft skills necessarias ao exercicio qualificado das profissdes
juridicas, capacitando-os para a resolucdo de problemas complexos, lideranca, negocia¢do, empatia,
inteligéncia emocional, cooperagdo, comunicagao nao violenta, formas consensuais de resolugao de
conflitos;

Xll.  Construir sentimento de pertenga e responsabilidade com a comunidade em que esta inserida o
Centro Universitario UNIMETROCAMP, permitindo o desenvolvimento da formagado critico-humanistica
por meio da reflexdo sobre as desigualdades sociais, discriminacdes, cerceamento de Direitos, os quais
terdo contato ao atender a comunidade por meio do Escritério de Assisténcia Juridica, Clinica de Direitos
Humanos e demais atividades do NPJ.

Secao Il. Requisitos para a matricula no Estagio Curricular Obrigatodrio - Estagio Pratico.

Art. 16. S3o requisitos cumulativos para matricula no Nucleo de Praticas Juridicas:

§19. A integralizagdo de carga horaria correspondente a 3/5 (trés quintos) da carga horaria total do curso
ou o equivalente a 06 (seis) periodos;

§22, Declaragdo de cumprimento de 3/5 (trés quintos) da carga horaria total do curso ou o equivalente a
06 (seis) periodos, emitida pelo Coordenador do Curso mediante requerimento no Sistema do Aluno;

§32. Para fins de declara¢cdo de 3/5 ou o equivalente a integralizacdo de 06 (seis) periodos de carga
horaria serdao consideradas cumulativamente:

I Para o curriculo 116: (i) integralizacdo de 2244 horas-aulas e (ii) obrigatdria aprovacdo obrigatdria
nas disciplinas Direito Processual Civil Il (CCJ 0036) e Pratica Simulada | (CCJ 0146).

. Para o curriculo 118: (i) integralizacdo de 2090 horas-aulas e (ii) obrigatdria aprovacdo nas
disciplinas Direito Processual Civil 1l (CCJ 0037) e Pratica Simulada do Trabalho (CCJ 0262).

. Para o curriculo 220, Matriz AURA: (i) integralizacdo de carga horaria correspondente a seis
periodos completos e (ii) obrigatéria aprovagdao nas disciplinas Teoria Geral do Processo e Fase de
Conhecimento no Processo Civil (ARA 1238), Processo Penal — Parte Geral (ARA 1053) e Etica Geral e
Juridica (ARA0706).

§42. Caso o discente tenha cursado as referidas disciplinas a partir de quebra indevida de pré-requisito, a
matricula no EPI devera ser negada.

§52. O Estagio, realizado pela agdo voluntaria do aluno, como forma de buscar complementagao a
formacdo profissional, porém sem atender aos requisitos expostos no §3¢ deste artigo sera considerado
extracurricular, caracterizando-se como Atividade Académica Complementar a ser validada conforme

Regulamento de Atividades Académicas Complementares.
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Art. 17. Do deferimento ou indeferimento de declaragdo de 3/5 pelo Coordenador do Curso de Direito
para fins de inicio do estagio curricular obrigatério ndo cabera recurso.

Art. 18. Cada Estagio Pratico apresentara conteudo definido nas Jornadas de Aprendizagem a serem
realizadas de acordo com o percurso curricular necessario a evolugdo dos discentes.

§12 E vedada a realizacio de mais de um Estagio Pratico por semestre, de modo concomitante,
considerando a carga horaria e a natureza das atividades académicas propostas.

§22. Cabera ao coordenador do Nucleo de Praticas Juridicas avaliar e responder, com devida
fundamentagao, os requerimentos de possivel e excepcional concessao de Cumulatividade de Regime
Especial de atividades académicas.

Art.19. Os comprovantes das atividades realizadas pelos estagiarios deverdo ser arquivados em pasta
individual, que contera os relatérios semestrais de atividades entregues pelos estagiarios ao final de cada
periodo letivo mediante protocolo na secretaria do NPJ, em data a ser definida pela coordenagao do NPJ.
§12 Ao final de cada semestre, o estagidrio devera elaborar o relatério semestral de atividades de estagio,
que contera a descricdo de todas as atividades realizadas e seus respectivos comprovantes, para
consolidacdo da carga horéria atribuida.

§22 Somente serdo admitidos como comprovantes os documentos oficiais emitidos pelos 6rgaos do
Poder Publico (estadual, federal, municipal) e os documentos padronizados do Nucleo de Praticas
Juridicas, devidamente preenchidos e assinados pela autoridade competente e pelo advogado
responsavel.

§32 A perda do prazo pelo estagidrio para entrega do relatério semestral implica em reprovacao.

Secao lll. Dos Estagios Praticos.

Art.20. Os Estagios Praticos contemplam:

. O circuito de aprendizagem denominado Jornadas de Aprendizagem, a ser desenvolvido de acordo
com os temas de aprendizagem tedricos previstos como pré-requisitos e/ou correspondentes (Anexo Il);
Il. Circuito de aprendizagem denominado Estagiario 4.0 (Anexo Ill)

§19. As Jornadas de Aprendizagem a serem desenvolvidas pelo aluno em sede de Estagio Pratico em
conformidade com a matriz curricular vigente no Curso de Direito, devem obedecer as seguintes
tematicas:

a) Estagio Pratico | (EPI): abrangendo atividades praticas, reais ou simuladas, nas areas civel, familia e

consumerista e seus respectivos temas de aprendizagem no ambito do material e processual.
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b) Estdgio Pratico Il (EPIl): abrangendo atividades praticas simuladas nas areas trabalhista e
previdenciaria e seus respectivos e seus respectivos temas de aprendizagem no ambito do material e
processual.

c) Estagio Pratico lll (EPIIl): abrangendo atividades praticas simuladas na area penal e seus
respectivos temas de aprendizagem no ambito do material e processual.

d) Estagio Pratico IV (EPIV): abrangendo atividades prdticas simuladas nas areas constitucional,
administrativa, arbitragem e Direitos Humanos e seus respectivos temas de aprendizagem no dmbito do
material e processual.

§22 A assisténcia juridica sera realizada pelo advogado orientador acompanhado do estagiario
matriculado no EP.

§32 Sugere-se que nos plantdes de atendimento ao publico externo o acompanhamento aos assistidos
atenda ao EP no qual o aluno se encontra matriculado.

CAPITULO IV — DAS ATIVIDADES DO CIRCUITO DO ESTAGIARIO 4.0

Art. 21. As atividades do Circuito do Estagidrio 4.0 sdo componentes do estagio curricular obrigatério
constituidas por um circuito de atividades, que podem variar de acordo com o Estagio Pratico (EP) no qual
o discente esteja matriculado, totalizando uma carga horaria minima de 08 (oito) horas por semestre.

Art. 22. As atividades do Circuito Estagiario 4.0 sdo caracterizadas por capacitacdes voltadas paras as
competéncias e habilidades atuais exigidas pelo mundo do trabalho desenvolvidas pelo NPJ do Centro
Universitario UNIMETROCAMP (Circuito de Atividades Estagidrio 4.0 — anexo que integra este
regulamento).

Secdo |. Dos objetivos do Circuito do Estagidrio 4.0.

Art. 23. S3o objetivos do Circuito do Estagiario 4.0:

I. Formar bacharéis em Direito criticos e aptos a desempenharem func¢des sociais para a valorizacdo da
Constituicdo, da Democracia, da Legalidade e Seguranca Juridica, enquanto cidaddos e profissionais
comprometidos com os processos de aperfeicoamento das instituicdes locais, nacionais e globais;

Il. Desenvolver nos discentes o pensamento critico para que possa colaborar para resolucdo de problemas
complexos por meio da andlise sistémica de fendmenos sociais, politicos, juridicos, econémicos, etc.;

lll. Desenvolver nos discentes as competéncias da inteligéncia emocional, capacidades negociacdo e
persuasdo, o julgamento e tomada de decisdo para a resolucdo de problemas.

IV. Desenvolver nos discentes as habilidades para o emprego das tecnologias disponiveis para o
aprimoramento da atuacdo profissional, aplicando com coeréncia e efetividade os meios, os processos e

recursos cabiveis, sobretudo, o processo judicial eletronico;
388



V. Construir nos discentes o letramento e aptidao digital, o uso das tecnologias remotas de comunicagao
e informac¢do, o pensamento computacional, o uso inovador do Visual Law, Big Data, Computacdo na
Nuvem e demais inovac¢des oriundas da transformacao digital;

VI. Estruturar nos discentes o empreendedorismo necessario aos desafios do mundo do trabalho.

Secdo Il. Da execugao do Circuito de Atividades Estagiario 4.0.

Art. 24. A execugdo do Circuito de Atividades Estagiario 4.0 dar-se-a por meio:

I Da aprovacdo pelo Nucleo Docente Estruturante e Colegiado de Curso do circuito das atividades
académicas, plano de desenvolvimento e relatério de conclusao.

Il. Da gestdo pelo Coordenador de Curso e Coordenador de Nucleo de Praticas Juridicas do Centro
Universitdrio UNIMETROCAMP de acordo com o circuito de atividades aprovado pelo Nucleo Docente
Estruturante e Colegiado do Curso;

. Do relatério de execucdo do planejamento apresentado e aprovado pelo Colegiado de Curso ao
final do semestre.

Iv. Do envio do Relatério Semestral aprovado pelo Colegiado de Curso aos Orgios Académicos com
funcbes regulatorias.

Secdo lll. Da Clinica de Direitos Humanos

Art. 25. A Clinica de Direitos Humanos é uma pratica pedagodgica de ensino e aprendizagem integrante do
NPJ estabelecida na forma do Art. 72 da Resolu¢do CNE/CES n? 5/2018, unindo a extensdo com as praticas
profissionais, articulando o aprimoramento e a inovagao de vivéncias relativas a formagdo cidad3, ética e
profissional, além de dar oportunidade de ag¢bes junto a comunidade no combate a problemas sociais
historicamente enraizados. Tem por objetivos:

I. Construir nos discentes estagiarios as competéncias necessarias a defesa dos Direitos Humanos nos
ambitos dos Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario, Sociedade Civil e Economia de Mercado;

Il. Promover nos discentes estagiarios as competéncias necessarias a pratica profissional de atuacdo em
Direitos Humanos;

lll. Desenvolver nos discentes estagiarios a defesa e a promoc¢ao ao combate as discriminacdes de género,
raca, etnia, orientacdo afetiva, capacitismo, etaria, classe e renda, permitindo a construcdo de um
sentimento republicano e inclusivo, plural e comprometido com a Democracia;

Paragrafo Unico: cabe ao Coordenador de Curso apresentar o projeto da Clinica de Direitos Humanos ao
Nucleo Docente Estruturante, Colegiado e demais envolvidos para a sua efetiva implantacdo, cuja
conducdo e gestdo sera do Coordenador do NPJ em conjunto com os demais atores, respeitadas as

competéncias previstas nesta Regulamento.
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Secao IV. Do Observatério Juridico

Art. 26. O Observatorio Juridico do NPJ é a pratica de aprendizagem na qual a producdo de conhecimento
cientifico é associada ao ensino e extensao. Cabe ao Observatdrio Juridico:

I. Estabelecer os projetos de investigacdo, pesquisa e intervencdo a serem realizados no NPJ em
conformidade com as linhas de pesquisa estabelecidas no PPC atendendo as necessidades locais do
contexto em que se insere o NPJ e o Centro Universitdrio UNIMETROCAMP;

Il. Realizar levantamentos, diagnosticos, relatdrios, fichas técnicas, notas técnicas e demais instrumentos
cientifico-académicos para problemas emergentes do contexto da localidade em que esta inserido o NPJ
do Centro Universitario UNIMETROCAMP;

lll. Propor solugdes legislativas, judicidrias, administrativas, de desenho institucional, politicas publicas, de
forma a transformar realidades juridicas solucionando problemas que afetam a comunidade em que estd
inserido o NPJ do Centro Universitario UNIMETROCAMP.

Paragrafo Unico: cabe ao Coordenador de Curso, ouvida a comunidade em que estd inserido o NPJ do
Centro Universitario UNIMETROCAMP, propor projeto de investigagao e intervengao do Observatoério ao
NDE e Colegiado de Curso, respeitada as instancias administrativas, gerenciais e académicas do Centro
Universitario UNIMETROCAMP, bem como as determinacoes deste Regulamento.

Secdo V. Das A¢oes de Responsabilidade Social

Art. 27. O NPJ, na forma do Art. 72 da Resolucdo CNE/CES n2 5/2018, promoverd AcOes de
Responsabilidade Social nas quais atendera a comunidade da localidade e entorno que estd inserido o
Centro Universitario UNIMETROCAMP, para além dos atendimentos regulares realizados no Escritdrio de
Assisténcia Juridica.

Paragrafo Unico: cabe ao Coordenador de Curso, ouvida a comunidade em que estd inserido o NPJ do
Centro Universitario UNIMETROCAMP, propor as a¢des ao NDE e Colegiado de Curso, respeitada as
instancias administrativas, gerenciais e académicas do Centro Universitario UNIMETROCAMP, bem como
as determinacoes deste Regulamento.

Secao V. Do Selo NPJ Recomenda

Art.28. De forma a estimular o desempenho académico o Curso de Direito, por meio do seu Nucleo de
Praticas Juridicas podera atribuir aos discentes com exceléncia no seu desempenho académico o Selo NPJ
Recomenda.

§12. O Selo NPJ Recomenda sera atribuido semestralmente aos estudantes do 72 ao 1092 periodo,
regularmente matriculados nos estagios curriculares obrigatoérios EPI, EPII, EPIIl ou EPIV que apresentem o

maior coeficiente de aproveitamento académico nas atividades do NPJ, conforme relatério de avaliagao
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realizado pelos Coordenadores do Nucleo de Praticas Juridicas e de Curso do Centro Universitario
UNIMETROCAMP, consoante requisitos e procedimento constantes em Edital publicado pela
Coordenagao do NPJ.

§22 O Selo NPJ Recomenda constara de certificado contendo “carta de recomendacgdo” e sera concedido
ao estagiario de exceléncia, em trés niveis:

l. Carta de recomendagao com louvor e distingao ao 12 colocado.

Il. Carta de recomendac¢do com distin¢do ao 22 colocado.

Il Carta de recomendacdo ao 32 colocado.

CAPITULO V - DO ESTAGIARIO DE DIREITO DO NPJ

Art. 29. Compete ao estagiario do NPJ:

L. Inscrever-se no estagio curricular supervisionado obrigatério, nos termos previstos no presente
Regulamento;

Il. Realizar aos plantdes semanais no NPJ;

. Agir com urbanidade, ética e postura profissional;

V. Trajar-se de forma compativel com a atuac¢do profissional;

V. Realizar todas as atividades que tém carga horaria minima exigida, consoante a TABELA DE CARGA
HORARIA DE ESTAGIO (anexo que integra este regulamento), documentando todos os atos e arquivando

seus comprovantes;

VI. Manter sigilo absoluto sobre as atividades e informacgdes;
VIl. Comparecer as audiéncias dos processos judiciais sob sua responsabilidade;
VIIl. Acompanhar semanalmente o andamento dos processos sob sua responsabilidade, zelando pelo

cumprimento dos prazos processuais;

IX. Apresentar os Relatdrios parciais e final das atividades desenvolvidas no Estagio, dentro dos
prazos estabelecidos pela Coordenacdo, correlacionando, sempre, os conhecimentos adquiridos ao longo
do curso, exercitando a interdisciplinaridade;

X. Respeitar e cumprir as normas regimentais do Centro Universitario UNIMETROCAMP.

Art. 30. E vedado tomar ciéncia nos autos do processo de quaisquer atos do juiz:

. Deixar-se intimar pessoalmente em quaisquer situagdes;

Il. Assinar, isoladamente, qualquer peticdo, sem acompanhamento e supervisdo do advogado
responsavel;

1. Fazer carga dos autos sem a solicitacdo expressa do advogado responsavel;

V. Fazer atendimentos a clientes sem a supervisao do advogado responsavel;
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V. Receber importancias ou remuneracdo de qualquer natureza, nem compensagcao por servicos
prestados aos assistidos;

VI. Entregar qualquer documento ao assistido sem prévia autorizacdo do advogado responsavel;

VII. Indicar profissionais aos assistidos pelo Nucleo de Praticas Juridicas ao estagiario do NPJ.

Art. 31. Poderado ser aplicadas aos estagiarios as seguintes sancdes:

l. Adverténcia oral;

Il. Adverténcia escrita;

M. Suspensado por um periodo de estagio;

Iv. Exclusdo.

§12 Cabera adverténcia oral no caso de impontualidade, auséncia injustificada e negligéncia relativa as
atribuicdes do estagiario.

§22 A adverténcia escrita serd aplicada em caso de extravio de pecas processuais ou reincidéncia nas
hipdteses do paragrafo anterior.

§32 Sera aplicada a suspensdo, com perda da carga hordria até entdo atribuida, em caso de dupla
reincidéncia de qualquer das hipoteses dos paragrafos anteriores ou, nos casos em que, sem justo
motivo, o estagidrio perder prazo processual, der causa a arquivamento de processo por falta de
andamento, adotar conduta antiética, desonrosa ou de desacato em atividade relacionada ou ndo ao
estagio ou se recusar, sem justificativa, a executar tarefas proprias de estagio determinadas pelo
advogado ou pela coordenacdo do NPJ.

8§42 A exclusdo sera aplicada quando o estagiario reincidir em quaisquer das hipdteses do paragrafo
anterior ou no caso de desvio de clientela ou obtengao de vantagem financeira, por pratica de ilicito
infamante e quando faltar, injustificadamente a 4 (quatro) plantdes semanais consecutivos ou 5 (cinco)
plantdes semanais alternados no mesmo semestre de estagio no NPJ.

§52 O processo de justificacdo as faltas aos plantGes semanais no NPJ devera ser protocolado junto a
secretaria do NPJ e avaliado pelo Coordenador de Curso, Coordenador de NPJ e Colegiado.

§62 As hipdteses que ensejarem exclusdo serdo comunicadas a OAB, para efeito de cancelamento da
inscricdo como estagiario, bem como em abertura de inquérito administrativo pelo Centro Universitario
UNIMETROCAMP.

Art. 32. As sanc¢Ges serdao aplicadas pela Coordenacdo do NPJ, mediante a apresentacdo de relatorio
circunstanciado dos fatos que a ensejaram, cabendo recurso a Coordenag¢ao do Curso, no prazo de 5
(cinco) dias, contados a partir da ciéncia do estagiario.

CAPITULO VI - DA ISENCAO DE ESTAGIO PRATICO POR EQUIVALENCIA.
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Art. 33. E facultado ao aluno matriculado nos Estagios Praticos Il e Il (EP Il e 1) a concess3o de isencdo de
estagio por equivaléncia condicionada a comprovacdo de que exerca as seguintes atividades praticas nos
termos do Art.62, §32, Resolugdo CNE/CES n.5/2018:

I Em departamentos juridicos de empresas publicas e privadas;

Il. Nos drgdos do Poder Judicidrio, do Ministério Publico, da Defensoria Publica e das Procuradorias e
demais departamentos juridicos oficiais;

Il. Em escritdrios e servicos de advocacia e consultorias juridicas, nos termos do artigo 99, inciso Il e
§12 da Lei n? 8.906/94, bem como para atuagdo efetiva em processos judiciais reais, o aluno devera
inscrever-se nos quadros de estagiario junto a OAB;

Iv. Atividade profissional no ambito da administracdo publica (direta/indireta), cujas funcgdes
atendam as diretrizes ministeriais para formacdo profissional e exercicio de servicos de assisténcia
juridica.

§12 Mesmo os alunos que se enquadram no rol do § 32, do artigo 92 da Lei n? 8906/94 deverdo participar
das atividades desenvolvidas no Nucleo de Praticas Juridicas, em cumprimento ao estagio curricular
obrigatério.

§22 Somente os discentes enquadrados nos §§12 e 22 deste artigo, que participarem integralmente das
atividades desenvolvidas pelo Nucleo de Praticas Juridicas, realizardo a afericdo oral para obtencdo da
certiddo de dois anos de experiéncia juridica.

§32 Os discentes que ndo efetuarem integralmente suas atividades de estagio no Nucleo de Praticas
Juridicas, ndo realizardo a afericdo oral, entretanto, terdo direito de requerer uma declaracdo referente
ao periodo das atividades realizadas no NPJ.

Art. 34. O pedido de realizacdo de isencdo de estagio por equivaléncia sera concedido pelo periodo de
1(um) semestre, sendo prorrogdvel por igual periodo, mediante novo requerimento e apenas aplicavel
aos estagios curriculares obrigatorios Il e lll:

I. O pedido de isencdo de estagio por equivaléncia devera ser protocolado mediante requerimento, no
primeiro més do semestre letivo, a secretaria académica NPJ do Centro Universitario UNIMETROCAMP na
qgual o discente se encontra matriculado mediante requerimento especifico (anexo que integra este
regulamento) instruido com prova documental;

Il. O pedido de isencdo de estagio por equivaléncia sera avaliado pela Coordenacdo do NPJ do Centro

Universitdrio UNIMETROCAMP na qual o discente se encontra matriculado;
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lll. O pedido de equivaléncia somente podera ser deferido para as atividades realizadas no semestre
letivo em andamento no qual o discente se encontra matriculado, sendo vedada em qualquer hipdtese, a
concessdo de equivaléncia do estagio curricular obrigatério de forma cumulativa e/ou retroativa;

IV. E vedada a concess3o de isencdo de estagio por equivaléncia aos Estagios Praticos | e IV (EPI e EPIV);

V. Os discentes que atuarem como conciliadores, mediadores ou prepostos (nomeados ou ndo), de
acordo com o disposto no Art. 92 da Lei n. 8.906/94 n3o fazem jus a concessdo de isen¢do de estagio por
equivaléncia;

VI. A comprovagdo das hipdteses de isengao de estagio por equivaléncia para efeitos de validagdo se fara
ao final de cada semestre letivo, por meio de apresentacdo de relatdrio circunstanciado das atividades
desenvolvidas.

Art. 35. A comprovacdo das atividades realizadas nas hipdteses de estagio por equivaléncia para efeito de
validagdo do estagio curricular se fard ao final de cada semestre letivo, no NPJ onde foi protocolado o
requerimento, mediante:

I. Apresentagdo de 10 (dez) pegas processuais elaboradas e assinadas pelo estagidrio e um relatério
descrevendo todas as atividades desenvolvidas durante o semestre, assinado pelo responsavel direto das
atividades exercidas pelo discente no estagio junto ao Poder Judiciario, na Defensoria Publica, Ministério
Publico, Procuradorias (federais, estaduais ou municipais), pessoa juridica de direito privado ou advogado
responsavel pelo escritério de advocacia conveniado, sendo vedada qualquer atividade em carater
complementar no periodo de férias ou recesso académico;

Il. Apresentacdo de 20 (vinte) audiéncias ou sessfes, discorrendo sobre os fatos presenciados. Devera o
discente realizar 5 (cinco) audiéncias ou sessdes de media¢do e/ou conciliagdo e 15 (quinze) audiéncias de
instrucdo e julgamento nos drgdos de 12 grau e/ou sessdes nos tribunais locais e superiores, incluindo
tribunais de justica desportiva, arbitral e maritimo, com relatério devidamente assinado pelo juiz ou
responsavel pelo cartdrio.

lll. Caso as pecas processuais apresentadas ndo estejam assinadas pelo estagiario, devera este apresentar
uma declaragao assinada pelo responsavel direto das atividades exercidas na Defensoria Publica,
Ministério Publico, Procuradorias (federais, estaduais ou municipais), pessoa juridica de direito privado ou
advogado responsavel pelo escritério de advocacia conveniado, afirmando que a pega processual foi
elaborada pelo estagiario.

IV. Nos casos do estagio realizado junto ao Poder Judicidrio as pecas processuais e/ou atos judiciais

apresentados que ndo estejam assinadas pelo estagiario, devera este apresentar uma declaracdo assinada
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pelo responsavel direto das atividades de estagio afirmando que a pega processual e/ou ato judicial foi
elaborada pelo estagiario.

§12. A coordenagdo do NPJ apds comprovar que todas as atividades descritas no caput deste artigo
foram devidamente cumpridas, validard as atividades e atribuira ao discente a carga horaria minima
exigida porsemestre, ouseja, 75 (setenta ecinco) horas de estagio.

§22. Na andlise de qualquer requerimento discente é vedada a concessao de realizagao de estagio
por equivaléncia concomitante, no todo ou em parte, isto é, a validacdo de estagios externos em
concomitancia temporal para o mesmo periodo académico, inclusive sob o argumento de aprovagao
em Exame da Ordem dos Advogados do Brasil e demais certames publicos ou privados, no Brasil ou no
exterior.

CAPITULO VIl — DO REGIME ESPECIAL AO ESTAGIO PRATICO

Art. 36. Conforme normativa da Lei n? 6.202, de 17 de abril de 1975, no Decreto -Lei n? 1.044 e no
Regimento Interno do Centro Universitario UNIMETROCAMP, descrita no Manual do Aluno, da presente
Instituicdo de Ensino Superior, “as atividades praticas, ndo sao contempladas no Regime Especial de
Aprendizado Domiciliar” (Art.42, Regulamento de Regime Especial).

CAPITULO VIl — DAS DECISOES DA COORD. DO NPJ E RECURSO AO COLEGIADO DO CURSO

Art. 37. Todas as decisdes do coordenador do NPJ sobre os requerimentos de estdgio por equivaléncia, de
regime especial e de isencdo, deverao ser fundamentadas com base no presente regulamento.

Art.38. S3o passiveis de recursos as decisdes do coordenador de NPJ:

l. Nos casos de indeferimento dos requerimentos de estdgio por equivaléncia.

Il Nos casos de indeferimento dos requerimentos de regime especial.

Il. Nos casos de indeferimento dos requerimentos de realizacdo de estagios praticos concomitantes.
Art. 39. Fica expressamente vedada a analise e resposta a solicitacdes isencdo de estdgio por
equivaléncia, regime especial, ou qualquer espécie de solicitacGes fora do canal de requerimentos, seja
verbal ou por escrito, que importem em nao realizacdo, parcial ou integral, de atividades de um ou mais
estagios obrigatodrios (EPI, EPII, EPIIl e EP IV).

CAPITULO IX. DISPOSICOES FINAIS.

Art. 40. Os casos omissos neste Regulamento serdo decididos pela Coordenagao de Curso do Centro
Universitario UNIMETROCAMP por meio de reunido de colegiado, na falta ou auséncia deste, pelo Gestor

do Centro Universitario UNIMETROCAMP.
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Art. 41. Ficam revogadas as disposi¢cdes anteriores em contrario, em especial: (ii) a Instrucdo Normativa
n? 01/11; (ii) a Instrucdo Normativa CACS n. 01/2017.2; (iii) a Instrucdo Normativa GNA CJ-DIREITO
n.01/2018.1 e (iv) o Regulamento do Nucleo de Praticas Juridicas de 12 de margo de 2019.

Art. 42. O presente Regulamento entra em vigor a partir de 01 de maio de 2021, revogadas todas as
disposicdes em contrario.

Art. 43. Integram o presente Regulamento os ANEXOS:

ANEXO | — O TEMAS DAS JORNADAS DE APRENDIZAGEM;
ANEXO Il - CIRCUITO DAS ATIVIDADES ESTAGIARIO 4.0;
ANEXO Il - TABELA DE CARGA HORARIA DAS ATIVIDADES DE ESTAGIO PRATICO.

ANEXO | - JORNADAS DE APRENDIZAGEM
1. ESTAGIO PRATICO | - EPI

Jornada de Aprendizagem EP |

Semana 1 Aula inaugural - a importancia do NPJ para a sua formagao.

Semana 2 Atividade estagiario 4.0 - Como ser um estagiario de sucesso.

Semana 3 Civel /consumidor- Inicial - elaboragdo procuragdo e substabelecimento. Renuincia e revogacao.
Semana 4 Civel/consumidor — contestagdo.

Semana 5 Semana audiéncia simulada. Minha primeira audiéncia simulada de consumidor.
Semana 6 Civel/consumidor - recurso civel.

Semana 7 Civel/consumidor - a¢do de consigna¢do em pagamento.

Semana 8 Agdo de responsabilidade civil.

Semana 9 Civel/consumidor — recursos.

Semana 10 Atividade estagidrio 4.0. Audiéncia simulada - Minha primeira mediagdo.
Semana 11 Trabalhando prazos processuais.

Semana 12 Familia - regulamentacdo de visitas.

Semana 13 Atividade estagidrio 4.0.

Semana 14 Familia - revisdo e exoneragdo de alimentos.

Semana 15 Civel/familia - autos findos.

Semana 16 Entrega do relatdrio final.
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